
  
 

RENDICION DE CUENTAS 2015 

AGENDA DE ACTIVIDADES 
 

TIEMPO ACTIVIDAD DESARROLLO RECURSOS 

15H45 
Bienvenida y registro de los 

participantes 

Se ubica en un lugar visible la mesa de registro de asistentes y 
se da la bienvenida  utilizando protocolos de amabilidad y 
cordialidad. Se entregan carpetas c on el banco de preguntas 

Hojas de registro 
Mesas, sillas 

Esferográficos 
Carpetas 

16:30 Bienvenida Formal al Acto 
Palabras de bienvenida por parte del Ingeniero Javier Lupú , 
Gerente General de EMASEP 

Amplificación, equipos 

16:35 
Presentación del Informe de 
rendición de Cuentas 2015 

El ingeniero Javier Lupú hará la presentación en diapositivas 
con la información que cada departamento de la empresa 
proporcionó para la realización del informe.  

Laptop, proyector 

17:15 
Llenado del banco de preguntas 

por parte de los asistentes 

Al inicio del evento se entregó a cada asistente una 
carpeta, con una hoja en la cual constaba con un banco de 
preguntas para ser respondidas,  mencionar sus opiniones, 
recomendaciones, y propuestas que puedan mejorar los 
resultados alcanzados por la empresa. 

Carpetas , 
esferográficos, hojas 

17:30 
Entrega del banco de preguntas a 

la mesa técnica 

En la Audiencia   se   encontrará   una   mesa técnica   
conformada por la Directora técnica, Coordinadora 
Administrativa Financiera, Técnico de Seguridad, y promotor 
social, quienes receptarán las preguntas. 

Esferográficos, hojas 

 
 

17h40 

 
Establecimiento de 
compromisos con la 

ciudadanía 

Las autoridades de la institución intervendrán indicando 
cómo se incluirán los aportes recogidos referentes a la 
gestión institucional. Sobre esa base se establecen los 
compromisos con la ciudadanía. 

 

 
18h00 

 
Cierre 

Es importante hacer énfasis en la importancia de la 
participación ciudadana en la gestión pública, y 
comprometer a la ciudadanía a ser parte de ella con la 
utilización de los mecanismos existentes. 

 

 


